                                                                   Утверждён на заседании
                                                                  профсоюзного комитета

                                                                                     МКОУ СОШ №14 пос. Приэтокского    

                                                            протокол № 1 
                                                                               от «12» января 2024 г.
План работы первичной профсоюзной организации
МКОУ СОШ №14 пос. Приэтокского 

на 2024 год

Задачи:
1. Укрепление социального партнерства между администрацией и профкомом.
2.  Совершенствовать локальную нормативно-правовую базу деятельности первичной профсоюзной организации.
3.  Создавать благоприятные условия труда и отдыха работников школы.
4.  Совершенствовать формы и методы спортивно-оздоровительной и культурно-массовой работы с членами профсоюза.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Профсоюзные собрания

	1
	О работе администрации и профкома по соблюдению трудового законодательства.


	Январь 

	Администрация школы, профком, председатель ПО 

	2
	О работе школы в летний период и подготовке ее к новому учебному году
	Май 
	Администрация школы, профком, председатель ПО 

	3
	О совместной работе профсоюзной организации и администрации школы по созданию здоровых, безопасных условий труда, контролю выполнения действующего законодательства в вопросах охраны труда.
	Сентябрь

	Администрация школы, профком, председатель ПО 

	Заседания, работа и проверки профкома

	1
	1.Утверждение плана работы ПК на 2024 год.

2. О состоянии профсоюзного членства на 01.01.2024.
3. Проверка журналов по ТБ.
	Январь 
	Председатель ПО, профком



	2
	1.О проведении мероприятия, посвященного 8 марта.

2. О работе администрации и профкома по снижению заболеваемости работников, профилактика детского и взрослого травматизма.

3. О состоянии делопроизводства ПО.
	Февраль 
	Председатель ПО, профком

	3
	1. 2.О соблюдении правил внутреннего распорядка школы.

3.Рейд проверки санитарно-гигиенического состояния кабинетов.
4.Проведение мероприятия, посвященного 8 марта.

5. Контроль за проведением аттестации работников.
	Март 
	Председатель ПО, профком

	4
	1.О состоянии охраны труда в кабинетах повышенной опасности (химии, физики, информатики).

2.О работе уполномоченного по охране труда.

3.Контроль за прохождением медосмотров.
	Апрель 
	Председатель ПО, профком

	5
	1.О согласовании тарификации сотрудников на новый учебный год.

2.Об оказании материальной помощи и поощрения членов профкома по итогам года за активное участие в организации профсоюзной работы.

3.Общественный смотр по технике безопасности (здания и территория).
4.Расстановка кадров на лето.
	Май 
	Председатель ПО, профком

	6
	1.О состоянии спортивного оборудования и спортивных сооружений.

2.Участие в работе комиссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда.

3. Составление акта по итогам выполнения соглашения по ОТ и ТБ за 1 полугодие 2024 года.
	Июнь 
	Председатель ПО, профком

	7
	1.О состоянии готовности учебных помещений школы, соблюдении условий и охраны труда к началу учебного года.

2. Тарификация педагогического коллектива.

3. Сверка учёта членов профсоюза.
	Август

	Председатель ПО, профком

	8
	1.О постановке на профсоюзный учет вновь принятых на работу.

2.О согласовании расписания уроков.
3.О работе профсоюзной странички на сайте школы.
4.О подготовке к празднику «День Учителя»  
	Сентябрь 
	Председатель ПО, профком

	9
	1.Рейды – проверки санитарно-гигиенического состояния кабинетов школы (рекомендации, помощь).

2. Проверка правильности ведения трудовых и медицинских книжек (записи), книги приказов, личных дел учителей (увольнения, назначения).
3. О ходе подготовки школы к работе в осенне-зимний период.
4. О работе уполномоченного по охране труда.
	Октябрь 
	Председатель ПО, профком

	10
	1.О результатах проверки ведения личных дел трудовых книжек сотрудников.
2. О подготовке к проведению профсоюзного собрания по выполнению коллективного договора.

3. Составление акта по итогам выполнения соглашения по ОТ и ТБ за 2 полугодие 2024 года.
	Ноябрь 
	Председатель ПО, профком

	11
	1.Утверждение годового статистического отчета.

2. 3. Участие в работе комиссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда.

4.О согласовании графика отпусков работников школы на новый 2024-2025 учебный год.

5.Поздравление членов Профсоюза с Новым годом.
	Декабрь 
	Председатель ПО, профком




Одина раз в квартал:

1.Рассмотрение заявлений на материальную помощь.

2.Информировать сотрудников о расходах профсоюзных взносов, о предоставлении путёвок в лагеря и санатории для детей членов профсоюза, а также для членов профсоюза.
                              Председатель первичной

профсоюзной организации: ______________   / В.С.Бобрешова /
